Aanestyslomake varsinaista yhtiokokousta varten

Toivo Group Oyj:n varsinainen yhtiokokous 10.4.2025

Lomakkeella annettavien henkil6tietojen perusteella yksildidaan osakkeenomistaja arvo-osuusjarjestelman
tietoihin verraten seka vahvistetaan osakeomistus yhtibkokouksen tasmaytyspaivana. Henkilétiedot
tallennetaan Toivo Group Oyj:n yhtibkokoustietokantaan kyseessa olevan yhtion kayttoon eika tietoja kayteta
muihin tarkoituksiin eik& muihin yhtiékokouksiin.

Osakkeenomistajan nimi

Syntyméaaika tai Y-tunnus

Puhelinnumero

Sahkopostiosoite




Toivo Group Oyj:n varsinaisen yhtiokokouksen 2025 asiakohdat:

Asiakohdissa 7-16 kasitellaan yhtiékokouskutsun mukaisia Toivo Group Oyj:n hallituksen ja
osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksia varsinaiselle yhtiokokoukselle. Vaihtoehto 'Puolesta ’ tai
'Kylla’ tarkoittaa, ettd osakkeenomistaja kannattaa kyseisen asiakohdan pohjaesityksen hyvaksymista.
Vaihtoehto 'Vastaan’ tai 'Ei’ tarkoittaa, ettd osakkeenomistaja vastustaa kyseisen asiakohdan pohjaesityksen
hyvaksymisté. Ennakkoon danestamalla ei ole mahdollista esittdd kokoukselle vastaehdotusta eiké vaatia
aanestyksen jarjestamista. "Pidattaydyn ddnestamisesta” tarkoittaa tyhjan éénen antamista, jolloin osakkeet
lasketaan mukaan asiakohdan k&sittelyssé edustettuna oleviin osakkeisiin, milla on merkitystad mm.
maaraenemmistopaatoksissad. Maardenemmistopaatoksissa otetaan huomioon kaikki yhtitkokouksessa
edustetut osakkeet, ja &dnestéamisesta pidattymiselld on sama vaikutus kuin Vastaan/Ei -aanilla. Nain ollen
aanestamisesta pidattyminen vaikuttaa aanestyksen tulokseen. Osakkeenomistajan tulee tiedostaa tama
etenkin siind tapauksessa, jos hanen tarkoituksenaan ei ole danestaa ehdotusta vastaan.

[Jatkuu seuraavalla sivulla]



Puolesta/ Vastaan/

Pidattaydyn

Kylla Ei aanestamasta
7. Tilinpaatoksen vahvistaminen O O O
8. Taseen osoittaman voiton kdyttdminen ja O O O
osingonjaosta paattaminen
8a. Vaadin osakeyhtiolain mukaista vahemmistdosinkoa O O 0O
9. Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja O O O
toimitusjohtajalle tilikaudelta 1.1.-31.12.2024
10. Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen O O O
11. Hallituksen jasenten lukumaardsta paattaminen O O O
12. Hallituksen jasenten valitseminen O O O
13. Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen O O O
14. Tilintarkastajan valitseminen O O O
15. Hallituksen valtuuttaminen paattdmaan Yhtion omien O O O
osakkeiden hankkimisesta ja/tai pantiksi ottamisesta
16. Hallituksen valtuuttaminen paattdmadn osakeannista O O O

seka osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta

Paikka ja paivays

Allekirjoitus

Nimenselvennys

Allekirjoitus

Nimenselvennys




